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國立臺南大學 110 學年度第 1 學期校外專業實習委員會 
會議紀錄 

時間：110 年 10 月 27 日（星期三）中午 12 時 10 分 

地點：誠正大樓 B401 會議室  

主席：楊文霖副校長(代理)                                          

出席人員：如簽到表                                                 紀錄：蘇奕禎 

壹、 主席致詞 

    本學期歡迎校外委員精誠資訊股份有限公司董士緯處長及泛科知識股份有限公司林士民

經理蒞校指導。 

貳、上次會議(110.3.31)決議案執行情形報告 
案由 決議   執行情形 

(提案單位：諮商輔導學系) 

109-2 學期諮商與輔導學系

「諮商心理學實習」、「諮商實

習」、「諮商與心理治療實習」

課程之實習合約案，提請審

議、複評。 

照案通過。 一、依決議辦理。 

二、會議紀錄陳核並 e-mail

周知各系(所)及相關單

位。 

(提案單位：資訊工程學系)  

109-2 學期資訊工程學系「業

界實習(二)」課程之實習合約

案，提請審議、複評。 

請資工系與矽磊科技公司調

整實習薪資，並依勞動部規

定辦理。本案修正後通過。

(會後修正實習合約書，詳如

附錄 21B，p57-59) 

一、依決議辦理。 

二、會議紀錄陳核並 e-mail

周知各系(所)及相關單

位。 

(提案單位：生物科技學系)  

109-2 學期生物科技學系「專

題實習(二)」課程之實習合約

案，提請審議、複評。 

台霖生技公司之實習待遇事

項未說明是否按月發放優秀

表現獎助學金，請進一步確

認實習合約內容。本案修正

後通過。(生科系回覆按月發

放) 

一、依決議辦理。 

二、會議紀錄陳核並 e-mail

周知各系(所)及相關單

位。 

(提案單位：戲劇創作與應用

系)  

109-2學期戲劇創作與應用系

「戲劇製作演出(一)」、「應用

劇場方案實習」、「戲劇教育方

案實習」課程之實習合約案，

提請審議、複評。 

請修正「戲劇製作演出

(一)」、「應用劇場方案實習」

實習合約書檢核表，法務部

矯正署臺南少年觀護所用印

實習合約書會後補件。本案

修正後通過。(會後修正檢核

表與補件，詳如附錄 25C、

26B、26C，p81、p83-84、p85) 

一、依決議辦理。 

二、會議紀錄陳核並 e-mail

周知各系(所)及相關單

位。 
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參、工作報告 
一、教育部110學年度「大專校院校外實習團體保險」共同供應契約案（招標案號：

LP5-110021-2），得標廠商為「新光產物保險股份有限公司」，契約有效期自110年9

月1日起至111年7月31日止，敬請各系所於學生校外實習、業界參訪前，逕行投保校外

實習學生團體保險。 

二、為鼓勵各系發展校外專業實習課程及鏈結產業交流活動，110-1學期透過高等教育深耕

計畫「E-3職涯輔導、就業增能」子計畫經費補助業務項目(申請至110年10月31日截止)，

現核定補助課程詳如附件1，p5： 

(一)「校外專業實習課程」4門(每課程最高補助15,000元，共計60,000元)。  

(二)「院系(所)企業實習專題講座及經驗交流座談」5案(補助講師鐘點費、交通費，憑

據實報實銷，每案補助6,000元，共計30,000元)。 

另配合高教深耕計畫管考，敬請本學期獲補助系所最晚於12月中旬前完成請購核銷流

程(主計系統需呈現「實支」)，將成果表單檔案繳交教發中心。 

三、依據教育部110年7月27日（臺教高通字第1100097765號）函示，有關大專校院醫事護

理類科臨床實習學生於COVID-19疫情期間因應實習場域要求檢具3天內的PCR檢測報

告或快篩結果一案，如經學校與實習機構協商後仍需配合提交檢測報告者，檢驗費用

由公費支應，國立學校得運用校務基金核實支應，如附件2，p6-7。 

四、轉知教育部110年8月16日（臺教高通字第1100108605A號）函示大專校院醫事類科實習

學生可經實習機構認列造冊，提供地方衛生機關上傳疫苗接種系統，由學校與實習機

構協助安排實習生於實習前2至3週接種COVID-19疫苗。有關「諮商心理師」實習學生

至醫療院所、藥局、其他醫事機構、衛生所、護理之家、長照機構、心理治療所或心

理諮商所等處所實習者，得比照實習處所工作人員納入COVID-19疫苗之第一類、第二

類或第五類公費接種對象；於學校之諮商、輔導室實習之實習學生除外，不納入第一

類接種對象，如附件3，p8-9。 

五、有關110-1學期、寒假開設之校外實習課程，敬請各系(所)於實習課程結束前至本校校

外實習資訊暨資料庫平台(http://student.nutn.edu.tw/InternShips/)登錄各學期實:習課程、

實習機構資料。 

主席裁示： 

(一) 請加強宣導認證型實習課程。校外實習為教育部相當重要的政策，高教深根計畫

也列為重點執行項目，但目前非師培系所的專業實習執行的成效不是很好，反觀

由師培中心負責的教育實習，長久以來就做得非常好，因此目前推動實習的工作

重點就放在非師培系所的校外實習。 

(二) 工作報告第一點請各系所將訊息帶回轉知，學生到校外實習、參訪或參加其他活

動都要保險，剛好配合教育部校外實習保險的共同供應契約，各單位務必在實習

活動前幫學生完成加保。 

肆、提案討論  

提案單位：行政管理學系 

案由一：110-1 學期行政管理學系「專題與實習」課程之實習合約案，提請審議、複評。 
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說  明： 

一、檢附實習機構清冊如附件 4 序號 1 至 16，p10-11 (序號 1 至 3、5 至 8、10、12、

13、16 為新增簽約機構，序號 4、9、11、14、15 為後續定期評估之實習機構)；

實習機構評估表、實習合約書、實習合約書檢核表，詳見紙本附錄 p1-49。 

擬  辦：本案審議後依決議辦理。 

決  議：照案通過。 

 

提案單位：戲劇創作與應用系 

案由二：110-1 學期戲劇創作與應用系「劇本導讀(一)」、「戲劇教育實作」課程之實習合約

案，提請審議、複評。 

說  明：檢附兩門課程實習機構清冊如附件 4 序號 17、18，p11，(序號 17、18 皆為後續定

期評估之實習機構)；實習機構評估表、實習合約書、實習合約書檢核表，詳見紙

本附錄 p50-57。 

擬  辦：本案審議後依決議辦理。 

決  議：照案通過。(會後補件，詳如附錄序號 17B，p51-52、18B，p55-56。) 

  

 

提案單位：諮商與輔導學系 

案由三：110-1 學期諮商與輔導學系「學校輔導與諮商實習」、「社區輔導與諮商實習」、「諮

商與心理治療專業實習」、「諮商專業實習」課程之實習合約案，提請審議、複評。 

說  明： 

一、檢附「學校輔導與諮商實習」、「社區輔導與諮商實習」兩門課程實習機構清冊如

附件 4，p11-13，序號 19 至 36 (序號 19、26、27、32 為新增簽約機構，其餘序號

為原已建檔之實習機構)；實習機構評估表、實習合約書、實習合約書檢核表，詳

見紙本附錄 p58-104。 

二、「諮商與心理治療專業實習」、「諮商專業實習」兩門課程實習機構清冊如附件 4，

序號 37 至 61，p13-14 (序號 39、40、42、43、45 至 47、49、54、56 至 58 皆為

新增簽約機構，其餘序號為原已建檔之實習機構)；實習機構評估表、實習合約書、

實習合約書檢核表，詳見紙本附錄 p105-192。 

擬  辦：本案審議後依決議辦理。 

決  議：照案通過。 

 

提案單位：教務處教學與學習發展中心 

案由四：有關系所與實習機構簽訂實習合約書之執行困難處，提請討論。 

說  明：109 學年度部分系所反應實習單位因學校機關代表人無意願簽訂實習合約書，或

因每學期學生實習時數過少，頻繁簽訂實習合約而降低簽約意願，或僅同意發公
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函取代簽訂實習合約等狀況，導致可規劃安排實習機構數減少。 

擬  辦：本案審議後依決議辦理。 

決  議：學生校外實習就應簽訂書面契約，實習合約依教育部規定辦理；有關實習課程實

際安排學生從事實務訓練的方式與時間(含每次實習時數、實習總時數)，以及何

謂實習、實作或是見習性質，請教務處再行做細部的定義與討論。 

 

提案單位：教務處教學與學習發展中心 

案由五：擬修正本校校外專業實習委員會設置要點第 4點草案，提請討論。 

說  明： 

一、依據教育部「專科以上學校產學合作實施辦法」第 6 條第二項規定，「校級學生校

外實習委員會，應包括辦理校外實習業務人員、合作機構代表、學生代表、校外

法律學者專家；其任務如下：…」，擬配合修正「國立臺南大學校外專業實習委員

會設置要點」第 4 點部分內容，調整與精簡委員會成員，以符應委員任務。  

二、修正草案條文對照表、修正後條文及教育部法規如附件 5，p15-18。 

擬  辦：通過後提送行政會議討論。 

決  議：照案通過。 

   

  主  席：敬請兩位校外委員提供學生實習相關的寶貴意見。 

    董委員士緯： 

(一) 精誠資訊南區辦公室負責資訊開發的部門，目前跟臺南大學有實習合作，招收

過十幾名學生實習，學生表現很優秀，對南大學生實習表現有良好的印象。 

(二) 本公司針對大專校院開放了南部與中部辦公室的實習合作，對整體大專生的實

習感想是學生的工作態度問題，實習生在業界普遍有一個現象就是「害怕發問」，

不敢去詢問別人，怕對別人造成困擾。譬如安排學生工作項目任務，學生因想

力求表現、獲得好的觀感，導致時限到了卻做不出來。因實習生不會承接專案

或公司重要步驟，未完成工作並不會影響公司，但學生實習重點應在於體驗工

作的過程，累積對未來有幫助的經驗，學生不敢發問，頻頻上網搜尋解答，反

而是浪費時間，主動詢問團隊成員其實就能有明確的作業方向，因此學生的定

期反饋對實習單位也是重要的。 

  林委員士民： 

(一) 一直以來與行管系有密切的實習合作經驗，也親自帶領學生實習，而南大學生

在自我學習上也蠻主動的。 

(二) 就過去數年的經驗發現，學生普遍的實習問題也是不敢問，因此分享個人帶領

學生實習的方式，就是在實習初就與學生確認進入職場後想要從事的方向，無

論是公部門或文書、社群行銷等，以社群行銷小編為例，就會安排實習生活動

規劃、執行與企劃製作等任務。我們可發現，很多實習生從一開始不敢表現，
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到經過專業訓練後，學生在文筆寫作、活動執行上，有很大幅度的幫助，因此

公司對於開放實習的理念也相當支持。泛科知識目前承接勞動部專案，在新營

設有南方創客基地，歡迎各系派學生來技術實習。 

伍、臨時動議(無) 

陸、散會：(下午 12 時 50 分)  


