
歡迎蒞臨

113學年度新生家長座談會



113學年度新生家長座談會
活 動 內 容

一、校長介紹與會師長暨學校概況簡介

二、教務介紹

三、學務介紹

四、雙向交流

五、各學系座談

六、校園自由參觀



一、校長致詞、師長介紹

暨學校概況簡介

陳校長惠萍



校長 陳惠萍

113學年度新生家長座談會

築夢南大 展望未來
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創新 卓越 永續前瞻
Visio
n

Innovation SustainabilityExcellence

扎根教育，深耕南大 ── 學校簡介與辦學理念

群英薈萃，永續卓越 ── 人才輩出與南大榮耀

傳承創新，特色學習 ── 辦學特色與學習成效

環境美化，校園再造 ── 設施優化與校舍整建
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2024年《遠見》臺灣最佳大學

•全國綜合大學前30強

•全國公立大學前30強

•全國中小型大學前10強

•南部大學前10強

•公立大學最佳進步獎

•師均智慧財產衍生運用總金額全國第

一



2022年福祉共生組-「楷模獎」 2024年綠色校園組-「 楷模獎」

《遠見》大學社會責任獎
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2023「天下USR大學」

全國前25名,公立中型大學第5名

2022第三屆《遠見》

大學社會責任獎「楷模獎」

校務榮耀―USR前25強、社會責任楷模獎
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校務榮耀―發揚師培優良傳統 獲旗艦型計畫
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扎根教育 深耕南大

──學校簡介與辦學理念



府城校區

• 府城校區位於臺南市中西區 , 文化底蘊豐厚
生活機能完善

• 葉石濤說：「臺南是一個適合人們作夢、幹
活、戀愛、結婚、悠然過活的地方」

• 榮譽校區為南台南站副都心範圍

• 兩校區間交通便捷，銜接台鐵、高鐵、
國道、省道及南科皆具便利性，有助
科技人才培育與發展

榮譽校區
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日治時期
創校

臺灣省立
師範專科學校

(師專時期)

國立臺南大學
(南大時期)

臺灣省立師範學校
(師範時期)

臺灣省立→國立
師範學院

(師院時期)

93年迄今

民國前13年-民國34年
1899-1945 民國35年-50年

1946-1961

民國51年-75年
1962-1986

民國76年-92年
1987-2003

民國93年迄今
2004-Present

創校126年 百年學府 其命維新
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行政組織

6處4室5中心
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師資人數

218

110
84

24

教授

副…

95%具博士學位

學生數

5,961

師生概況
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學術組織

6學院21學系
1學位學程



辦學理念

永續
Sustainability

落實優質教育、跨領域攜手研發，符應潔
淨能源產業等，讓校內外資源永續

卓越
Excellence

深化優化辦學品質，能以新的視角與思維，
賦予工作事項新的意義與價值

創新
Innovation

全校教職員生均能具有創新能力與進取精神

前瞻
Vision

培養出具有 前瞻視野 創新能力 服務社會 及
優良品德的世界公民

16
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學生核心能力

就業力 公民力

資訊力

自學力

創造力

溝通力

南大人

核心能力



12項辦學策略

教研學服、對接SDGs

課程精實、自主跨域

全英多元、全球品保

創新教學、數位精進

適性揚才、全人教育

健全財務、開源節流

數位治理、智慧校園

扎根在地、南大當責

攜手產業、順利就業

全球視野、國際接軌

強化特色、建立品牌

空間營造、永續校園
18
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群英薈萃 永續卓越

──人才輩出與南大榮耀



傑出校友－改制前

• 前司法院長翁岳生
• 前教育部長杜正勝
• 前經濟部長黃營杉
• 前教育部次長吳鐵雄

• 麗尊開發關係企業總裁李登木
• 美國皇家商業銀行董事長張見齊
• 立銪貿易有限公司總裁黃明榮
• 前玉山銀行董事長曾國烈
• 前華航董事長魏幸雄

• 陳雅琳主播
• 林智信畫家
• 前奇美博物館館長潘元石
• 林福地導演

政府部會人士 企業界人士 藝文及媒體人士

南
大
風
華

人
才
輩
出

20



優
秀
青
年
校
友

21

美商甲骨文公司人力資源
管理部

資深經理 葉郁婷(94級)

阿薩德中東舞團
藝術總監 邵震宇

(96級)

台積電智能製造中心
主任工程師 陳韻堯博

士(98級)

盈碩數位公司
營運長 王潔英

(100級)

Story Studio
經理 吳亮衡

(100級)

演員 禾浩辰
(102級)

愛爾達電視主播
張旖旂(103級)

國立清華大學特教系
副教授 王立志

(103級)

臺北市傌儷芭里文化藝
術團

音樂總監 謝皓成
(106級)

滑輪溜冰國手
2017世大運五金

楊合貞(109級)
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傳承創新 特色學習

──辦學特色與學習成效



校務發展―深耕在地 與地方共榮

民俗隊受邀參加2024全國創意宋江
陣頭大賽開幕典禮表演、
2024臺灣燈會表演

學生擔任2024臺灣燈會志工 師生協助2024臺南古都國際馬拉
松
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教師榮耀―領先國際研發「廢太陽能板完全回收系統」

亞洲指標新創展會InnoVEX 2023 
ESG和綠色科技特別獎

國際指標大獎–美國消費性電子展
CES創新獎

科技部台灣創新科技博覽會未來科技
獎
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教師榮耀―綠能技術突破 屢獲國際大獎(2024)
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教師榮耀―榮登全球前2%頂尖科學家
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•2022年國際電機電子工程師學會 IEEE大學前教育功勳成就獎

•臺灣首度獲得教育功勳成就獎團隊

•研發台語人機共學系統，開創人機智慧學習新紀元

資工系李健興教授

教師榮耀―研發人工智慧互動式AI學習獲國際肯定
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特殊教育學系林千玉教授

教師榮耀―發揮輔具製作專長 形成社會影響力

• 2022第三屆《遠見》大學社會責任
「楷模獎」
•經濟部「金育獎-績優創育機構」
•勞動部勞動力發展署 TTQS人才發展
品質管理系統 訓練機構版【銀牌獎】

•第12屆星雲教師獎
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體育系蔡宗信教授

教師榮耀―發展學校特色 推動民俗體育

•112年度教育部體育署
「學校體育傳炬獎–個人獎項活動貢獻獎」

•帶領本校民俗隊參加「全國大專院校創意宋江陣大賽」
獲得8次冠軍

•創下宋江陣大賽三連霸紀錄
榮獲永久保存「王者之璽」的最高榮譽
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教師榮耀―教學研究榮獲肯定

傑出貢獻奬

材料系林建宏教授

優秀青年學者獎

材料系蒲盈志副教授

2023 年第七屆臺灣碳材料學術研討會
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教師榮耀―教學研究榮獲肯定

資工系李建樹教授
IVC實驗室團隊榮獲
AI GOOD全國競賽

「技術突破獎」特優

材料系林大偉教授
獲頒 112年度台灣機電工

程國際學會
「機電工程科技獎」
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教師榮耀―教學研究榮獲肯定

戲劇系林玫君教授
榮獲112年第10屆

教育部藝術教育貢獻獎
「教學傑出獎」

特教系林千玉教授
「培養輔助科技自造者之特殊教育

培力計畫」獲選教育部
「教學實踐研究績優計畫」
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教師榮耀―教學研究榮獲肯定

數位系林豪鏘教授

榮獲112年台灣工程教育與管理學會

工程教育傑出研究獎

環生學院張家欽院長

榮獲112年度經濟部

科研成果價值創造計畫
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學生榮耀―多元展能 屢創佳績

2010年至2024年累計獲得8次冠軍
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開設創新創意創業課程

辦理創新創意創業工作坊

舉辦跨校性創意創業競賽

輔導學生申請U-start計畫

辦理48場，產出196件成果作品

累計共計226隊參與競賽

輔導40隊，獲600萬元創業金

開設163門課，5,551人次修課

協助學生創立公司，共10間

2.U-start獲獎隊數排名全國第三，實踐學生創業夢想
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5 G創新應用大賽
-智慧特別獎

特優(第一名)及最佳創意
獎

中技社AI創意競賽
第一名

3.

台灣中油公司產學合作
經營成效全國性競賽第
一名暨最佳創意獎

學生創意屢獲競賽佳績

32



數位系學生透過創新創意創業工作坊，研發「3D列印製成機械手臂」，取得專利

榮獲二階段U-Start共獲80萬元創業金，成立「嘉夢創意數位有限公司」，榮獲多項殊榮

作品研發
取得專利

成立公司 榮獲多項殊榮

數位系學生

參與創新創意創
業課程工作坊

3D印表機及雷
雕機等機台之

探索與應用

研發「3D列印
製成機械手臂」
取得專利

透過圖形化程式
讓機械手臂實際
動起來

課程及活動參與

獲二階段U-Start

80萬元創業金

110年成立
嘉夢創意數位公司

將機械手臂發展成
為K12教育現場的
教具與教材

與高雄MZONE
大港自造特區合作

榮獲 經濟部中
小企業處 亮點
案例

榮獲 綠點子國
際發明暨設計競
賽 銀牌
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7.建立師資生專業能力與素養，提升教甄上榜率

50.00%
62.00% 63.67% 69.77% 63.08%

50.91%
36.69%

61.22% 66.62%
51.64%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%

100.00%

中等學校 幼兒教育 國民小學 特殊教育 總計

本校

全國

本校與全國112年度學程類別通過率比較

教檢平均通過率超過八成五，

六年間 超過1172名成為正式教師
113年超過182名成為正式教師
各類學程較檢通過率平均高於全國

其中幼兒教育學程通過率，優於全國25.31%
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南大聯電攜手16年，讓教育愛蔓延
與聯電文教基金會合作「播撒希望種子-弱勢家庭學童教育協助計畫」

• 提供本校經濟不利學生服務回饋機會，跨校招募近200名課輔志工

• 協助臺南在地逾6,000名學童課業，培育上百名課輔志工成為正式教師

輔導偏鄉弱勢學生計畫共獲834萬元補助
• 連續9年執行行天宮關懷輔導偏鄉弱勢學生計畫及嘉新兆福關懷輔導偏鄉弱勢學生計畫

• 共650位師資生投入輔導，共2,283名弱勢學童受惠

2. 教育專業發光發熱，回饋在地無限綿延
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推動全校性實習輔導機制
開設實習課程249門，共4,829人修習

強化實用導向與產業需求課程及師資
五年聘請830名業師，開設1,073門課程
平均每學期8%屬業師授課課程

協助學生發掘自我興趣及職涯方向
藉由職涯適性診斷測驗(CPAS)及職涯
諮商師引導，產出304份諮商報告與
求職計畫書

畢業五年學生就業率達92%
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107-111年業師人數
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畢業一年 畢業三年 畢業五年

畢業生平均就業率

826人次
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1052人次41門
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107-111年度校外實習課程統計

修課人次 實習課程數

落實學用接軌，學生就業率達92%

36



運用本校學術專業輔導在地產業升級

• 組成9個產業顧問團，輔導139家在地廠商轉型

• 建置9種產業資源地圖，包括新創教育產業、
文化創意產業、永續生態產業等

• 舉辦產業學院協助完成1,330人才培訓、並輔導
20餘家企業通過政府計畫案

• 辦理產學成果及媒合會19場次，共1,113人參與

榮獲經濟部「金育獎-績優創育機構」

• 長期輔導業界及培育新創產業表現深獲肯定

• 產官學合作案共1,006件

• 累積金額達2億2,724萬元

12
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108-111年產業顧問團輔導廠商數

落實產學合作與交流，輔導在地產業升級
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研發廢太陽能板完全回收系統

打造綠能產業教育，達到產學合一

本校新創公司首例

以「永續物命」理念研發廢太陽能板完
全回收系統，打造循環經濟

綠能系學生取得3項太陽能回收專利，成立
「連翔綠能科技公司」，獲連展投控投資

• 藉由太陽能實作課程，於校內興建太陽能發
電機車停車棚，獲茂迪公司產學合作通過

• 經濟部價創計畫，獲1,500萬元補助

• 以8個太陽能回收處理專利技術，授權給
鴻躉股份有限公司，技轉金近4,400萬元

4.領先國際研發「廢太陽能板完全回收系統」
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多方溝通協作，強化儲能產業能量

• 建立臺灣儲能材料溝通平台、參與「臺
德電池合作計畫」，協助帶動臺灣儲能
產業鏈群聚效應

• 與儲能材料、元件、系統等58家業者簽
訂產學聯盟合約

• 與成大聯盟合作，培育儲能系統人才

透過產學合作創造學生就業機會

• 與鋰離子及太陽能領域等39間企業合作
形成綠能科技產學合作聚落

• 已媒合118位學生至相關能源產業實習
就業

• 與「聚和國際股份有限公司」簽訂產學
合作備忘錄

強化臺灣儲能產業能量，爭取接軌國際供應鏈
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•親善大使團111年獲選南臺
灣第一所國慶禮賓接待服務
學校團隊

•112年再度獲選國慶禮賓接
待人員獲一致好評

•中華民國第16任總統、副總
統就職國宴會場禮賓人員

學生榮耀―獲選國慶禮賓、總統就職國宴會場接待人員
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學生榮耀― 113年全國大專校院運動會成績亮眼

一般男生組擊劍軍刀個人賽金牌
公開男生組輕艇500公尺C2銀牌
公開男生組輕艇1000公尺 C2銀牌
公開男生組輕艇1000公尺 K1銅牌
公開男生組輕艇1000公尺 C1第四名
公開男女混合組羽球雙打賽第五名
公開女生組羽球雙打賽第五名
公開男生組桌球團體賽第五名
公開女生組桌球雙打賽第五名
公開男生組拳擊第六量級第七名

公開男生組田徑 4X100公尺接力金牌
公開男生組田徑100公尺第四名
公開男生組田徑200公尺第四名
公開男生組田徑 4X400公尺接力第六名
公開男生組田徑100公尺第七名
公開男生組田徑100公尺第八名
公開男生組田徑200公尺第八名
一般男生組田徑100公尺第八名
一般男生組田徑 4x400公尺接力第八名

45



學生榮耀― 多元展能 屢創佳績

視覺藝術與設計學系劉政融
第35屆「奇美藝術獎」

協助學生創立公司
迄今共成立10間新創公司

視設系孫佳桐、蔡育恆
「2023世界皮雕大賽」
一般組及專家組第一名

輔導學生參加「U-Start創新創業計
畫」迄今共輔導40隊，獲600萬元創業
金

小太陽服務社及桌遊社
112年度全國大專校院學生社團評選

優等及佳作

大成國樂社
112學年度全國學生音樂比賽優等
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經管系學生團隊
2023 智慧科技應用創意競賽

創意概念組金獎

學生榮耀― 多元展能 屢創佳績

視設系鄭亦涵
第十屆MATA獎-112年原住民

族主題影音及拍片企劃競賽
大專影音競賽組動畫類銀獎

視設系林淑芬同學
連續三年(110-112)

版印年畫首獎

生態系蘇玶篁
112年青年暑期社區職場體驗
計畫花蓮場社區產業類第一名

視設系郭諮蓁
2023臺南美展東方媒材

臺南獎

數位系許家華、廖廷睿
教育部2023教育大數據

分析競賽銀牌

應數系學生團隊
2023全國大專暨高中職學生

專題競賽研究所組文理類優等
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學生榮耀―多元展能 屢創佳績

田徑隊參加113年港都盃
全國田徑錦標賽榮獲三銀
三銅佳績
銀牌–100公尺、200公尺、
4×400公尺接力
銅牌–100公尺、400公尺、
400公尺跨欄

音樂系學生團隊
112學年度全國學生音樂比賽

大專A組銅管五重奏優等
大專A組木管五重奏優等

排球校隊從全國364隊
競爭中榮獲112年度大
專女子組冠軍

經管系及電機系學生團隊
2023智慧科技應用創意
競賽「創意概念組」金獎、
「創新實作組」銅獎
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學生榮耀―多元展能 屢創佳績

文資系
張恆恩、陳芊蓁、李宗縈
2023全國大專校院OTOP
地方特色產業故事畫行銷
競賽最佳遊程獎

英語學系學生團隊
第３屆全國高中職暨大專
校院英語繪本創意教學競
賽第三名

行管系吳潔琳、陳怡璇
臺南青年公共議題提案
競賽銅獎

英語系黃聿伶
臺南市環保局112年臺
南淨零生活微電影特優
獎及人氣獎
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學生榮耀―多元展能 屢創佳績
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112學年度全國大專校院學生本國語文競賽

生態系陳煒翰閩南語演說第一名

教育系顏綵誼閩南語作文（書寫組）第二名

戲劇系鄭安雅國語作文第二名

特教系蔡仲寧客語演說第三名

國文系黃茌翰閩南語作文（書寫組）第三名

113年大專優秀青年表揚

全國 生科系鄒佳穎

南市 行管系莊郁晨

學生榮耀―多元展能 屢創佳績
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學生榮耀―多元展能 屢創佳績

視設系柯鈺婷、馮詩
容
2024青春影展動畫類
優選獎

視設系黃姵綺
2024放視大
賞「PITCH創
意行銷擂台」
最佳角色設計
獎

材料系王伯
弘、張耀陽、
盧立明、廖又
賢
2024綠能轉
換永續未來智
慧科技應用創
意競賽第二名
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STE(A)M教育

Science科學 Technology科技 Engineering工程 A r t藝術 Mathematics
數學

+ + + +

在一個專題式課
程中運用STEAM
中，兩個（含）
學科以上的知識
或能力

學生必須以解決
課程中遇到的問
題為導向，發揮
討論、合作或者
使用工具來學習
解決問題的能力

跨領域 解決問題 動手做

課程中重視學生
主動學習的精神，
並積極參與實作、
自主創作與發現
問題的過程

生活應用

課程必須與學生
的生活有關聯，
觸發探究知識的
好奇心，課程結
束後也能在生活
中運用所學知識

五感學習

分為視覺、聽覺、
嗅覺、觸覺、味
覺五個感官，在
課程中透過感官
體驗來學習，產
生深刻記憶
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在地化高教策略聯盟 發揮更大資源效益

教育部以「邁向碳中和-
產業綠色、低碳技術與
人才培育及應用計畫」
支持成大整合臺南大學、
南臺科大、崑山科大及嘉
南藥理大學，為企業培育
淨零轉型所需的專業人才
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無邊界大學城方案
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本校目前與22個國家、128所國外學校及合作單位，積極建立學術交流合作關係，
交換教授、交換學生、國際學術研討會、專案研究合作、海外學習及雙聯學制等。

美洲15所 歐洲12所
亞洲99所

澳洲2所

國際學習場域
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大學社會責任

以人為本，從在地需求出發，
透過人文關懷與協助解決區域問題，

善盡社會責任， 並融入校務治理永續推動

在地連結 人才培育 永續發展

連結聯合國永續發展目標
(SDGs)
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發展策略

1.跨域環境 充實新知

2.三石課程 三語素養

3.學院核心的課程整合

4.理論課程TED化

5.應用課程實作化

6.通識課程四重化

課程精實、自主跨域
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發展策略

關照學生、適性揚才

2.學習
全方位

3.連結
全學園

4.視野
全世界

5.職涯
全輔導

6.終身
全受用1.生活

全照顧
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發展策略

1.在地連結
營造特色

2.社會實踐
永續學院

3.資源鏈結
共學共享

5.研究加值
終身學習

4.市府智庫
產業人力

扎根在地、師生受益



61

發展策略

攜手產業、順利就業

1. 業界出題
師生解題

2.業界實習

豐厚即戰力

3.四創課程

產學共贏

4.鼓勵教師業界合作

成立鏈結創新平台

5.鼓勵師生參賽

培養創新就業力

6.整合跨域專業

育成資源產官學網絡

培育產業優質人才
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發展策略

全球視野、國際接軌

2.標竿學習
雙聯學制

4.境外學習
拓展視野

3.雙語校園
全英授課

5.國際交流
跨國合作

6.異地授課
境外專班

7.學者互訪
開課共授

8.跨國社群
產學研發

1.營造環境
提升外語學習自信



環境美化 校園再造

──設施優化與校舍整建
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收回之眷宿加以整修，提供不同研究性質使用空間

空間活化、設備提升

學生活動中心廣場設置彩繪鋼琴、鏡

牆，

增加學生活動空間
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空間活化、設備提升

音樂教室整修

啟明苑演講廳改造

府城校區圖書館空間美化
韻律教室地板整修

8間翻轉學習創新教室

創造鼓勵發言、易於交流合
作的環境，使師生互動學習
零距離。

數位教室充實設施、教學設備

●多功能智慧遠距教室

整合同步、非同步教學，支援分組視訊等多種教學模式

●多鏡同錄直播教室

教師線上同步教學、教材數位化、課間錄製、課後編輯

●電腦教室

提供學習程式設計之環境

多鏡同錄研習
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整建學生宿舍：重建「淑慎樓」，經費1.68億元，114年預計落成啟用。

校舍整建(1/2)

淑慎樓完工示意圖 66



校舍整建(2/2)

67

興建教學研究大樓：提供完善學習環境，提升授課品質及學生學習成效。

預計興建綜合活動大樓：師生多元場館之擴展。

教學研究大樓
完工示意圖

綜合活動大樓
完工示意圖



南大與
您

共創未
來

中央智庫
教育政策推動
教創領航 數位學習
藝文社會實踐
專業+AI

躍升國際

貢獻全國

教育專業、藝術文化
智慧製造、潔淨能源
科技管理及跨域人才

深耕臺南
地方智庫
教育人才
傳統產業與南科人才
在地問題解決人才

培育具備六力全球公
民

卓越南大

南大與您共創未來

68



二、教務介紹

歐陽教務長誾



教務處 誠摯歡迎

113學年度新生家長
歐陽誾教務長

2024.8.31



想讓您知道

修課 畢業

71



28 至少80學分 20
+

大學課程怎麼修?

大一新生每學期修課
學分數的上、下限

1.每學期選課學分之上限為30學分。

2.日間學士班每學期至少應修16學分，夜間學士班至少應修12學分。

注意!退學規定

1.連續兩學期，學業成績不及格科目之學分數，達該學期修習學分總數1/2(含)以上者。

2.僑生、境外生、蒙藏生、原住民籍學生、派外人員子女學生及大學運動績優生，連續兩學期，學業

成績不及格科目之學分數，達該學期修習學分總數2/3(含)以上者。

3.扣考:一學期中缺課累計達某一科目全學期授課總時數1/3者，不得參加該科學期考試，該科目學期

成績以零分計算，不得參加學期考試科目之學分數（扣考）達該學期所修學分總數1/2者，勒令退學。

1.抵免學分之申請，應於入學當學期第三階段選課截止日(含)前(9/15日)，一次辦理完竣。

2.抵免學分申請時需附原就讀學校歷年成績單正本(或學分證明)及課程大綱，並填具「抵免學分申請

表」親自送請相關學系主任審核後，繳回教務處學籍成績組。

學分抵免

=
畢業學分
至少

128
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轉系

雙主修

自主學習

跨校選課

想要探索更多學習機會

 每學年第2學
期提出申請

輔系

學分學程

 前一學年學業平
均成績，其名次
在前25%以內

 修讀一年後得
於時限內提出
申請

 修讀他校課程以
本校未開設之科
目為原則

 包含跨領域及微學
程，由不同系所開
課，內容多元

 如微學分、數位
學習課程、自主
合作學習團體等



如何讓自己學習加分並提升就業力?-英語力

EMI

1.完備全英課程架構
◆全面建置EMI課程地圖
◆推動認列全英線上課程

2.推動全英課程
◆大一英文全英文授課
◆通識教育課程全英文授課
◆專業課程全英文授課
本校學生修習全英語課程達16學分以上，
可授予「EMI修課證書」或學位證書上註記
E1-E5的認證等級，歡迎同學踴躍修課。

3.提升學生英語能力
◆全英師生共學社群
◆全英語微學分學程
◆國際化學習體驗
◆鼓勵學生參加英語能力檢定
，通過者提供獎勵金

4.支援系統
◆畢業證書加註全英語修課等級
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如何讓自己學習加分並提升就業力?-跨領域
開設學院 跨領域學分學程(至少15學分) 微學程(至少8學分)

教育學院
「學前特教」、「適應體育」、
「健康照護」

「偏鄉師資培育」、「程式設計教育培
力」、「教育大數據微學程」

教育學院
理工學院

「數位科技應用人才」

理工學院 「AI半導體製程」、「AI自動化系統」

人文學院
「書法藝術教育」、「數位人文與
藝術」

環境與生態學院 「環境教育」

藝術學院 「藝術創作與社會實踐」 「音樂與戲劇表演創作微學程」

管理學院
「三創(創意創新與創業)」 「智能科技商品化」、「商業人工智慧

應用」、「ESG永續發展與商業模式」
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通識微學程

 開設9個微學程，引導
同學系統性修課

 每個微學程修課累積達
8學分，核發微學程證
明書
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通識微學程

藝
文
敘
事
力

健
康
心
理
與
生
活

英文
閱讀

/

習作
與

口語
溝通

法
律
與
政
治

人
工
智
慧
與
應
用

每個微學程選修累積達8學分*
即可同時取得

領域選修學分微學程證明書

能
源
與
環
境
永
續

經
典
悅
讀

藝
術
與
創
意

當
代
管
理



通識演講

英語能力
1. 學士班學生（進修學士班除外）應通過全民英語能力

中級初試、TOEIC多益測驗550分以上或其它同等級標準
2. 各學系如訂有更高標準，依各系規定

至少參加12場

學術研究
倫理教育課程

大學部(含進修學士班)：6小時

我想知道畢業的條件
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更想讓您知道

獎勵
補助

學習
資源
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申請入學

新生入學獎勵金

學系採計學測科目數 級分條件 獎勵金額

2科 27級分以上 每學期發給
5萬元3科 40級分以上

4科 52級分以上

繁星推薦 1.獎勵名額2名。
2.每學期發給5萬元

分發入學
1.以前5志願登記錄取就讀，成績為各學系最高分數者。
2.學系採計科目均達前標。
3.每學期發給5萬元。

特殊才能
四年免學雜費

高中(職)在學期間曾榮獲下列獎項者：

1.全國語文、音樂、美術等才藝競賽個人組前三名者。

2.全國科學展覽高級中等學校組分科前三名者。

3.國際性或全國性體育競技比賽個人組前三名者(雙人組視同個別賽)。

4.參加國際數理學科奧林匹亞競賽及國際科學展覽獲得銅牌以上者。

5.獲官方主辦之國際競賽大獎、全國性重要獎項或榮獲重大善行(如總

統教育獎)特殊貢獻。具資格者。

可以申請那些成績優良獎學金?

學期成績優良 1.各年級每班三名。

2.獎勵金：第一名3000元，第二名2000元，第三名1000元。。
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師資培育獎學金
1.為教育部提供之獎學金，本獎學金之申請者應具本校師資生身分，每名每月新臺幣8,000元。

2.以本獎學金之甄選以達到甄選基準之經濟弱勢和區域弱勢學生為優先，其所占名額以本校總核定
名額之30％為原則，未足額錄取者，得流用於一般生甄選。

3. 本獎學金與教育部核發之公費及本校新生入學獎學金，須擇一申請；但低收入戶學生之獎助學金，
不在此限。

獎學金類別 報名資格

師資培育

獎學金

1.本校全師資培育學系(教育學系、幼兒教育學系、特殊教育學系)日間大學部一年級新

生：

以大學入學成績為主(學測或分科測驗)，其基準為國文、英文、數學三科成績至少1科

達前標，其餘兩科應達均標。

2. 本校日間大學部二至四年級師資生(含非師培學系學生修讀師資職前教育課程者)：

(1)申請前一學年各學期之學業總成績平均達80分以上且系名次百分比達前30%，每

學期各科成績均應達70分以上。

(2)申請前一學年各學期操行德育成績需82分以上且無違規記過處分。

雙語教學/本土語

教學師資培育獎

學金

日間大學部二至四年級師資生尚有這兩類獎學金可申請，113/8/30(五)將相關要點規定

公告於師培中心網站。



授課老師
提出補救
教學申請

(5人以上開班)

教
學
與
學
習
發
展
中
心

系
所
核
章

預警名單
副知系所

導師加強關懷

【補救教學】
班級課業輔導
(5人以上)/

一對一課業輔導

學習困難或學習落後學生
自行提出補救教學申請(5人以上開班)

E-course
授課老師

進行學習預
警

期末

檢核
學業
成績

轉介
輔導中心

進行
心理輔導

學習或課業遇到困難怎麼辦?

學習預警

補救教學
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 113年申請資格
1.具學雜費減免資格者：

A.低收入戶學生、B.中低收入戶學生、C.身心障礙學生及身心障礙人士子女、
D.特殊境遇家庭子女孫子女學生

2.具大專校院弱勢學生助學計畫助學金補助資格者。
3.原住民學生。
4.家庭突遭變故經學校審核通過者。
5.懷孕學生、扶養未滿3歲子女之學生。

針對經濟不利學生提供學習輔導

生活輔導

學習輔導

職涯輔導

高教公共性學
生輔導機制
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如何在大學期間找到並發展自己有興趣學習的事物?

自主合作學
習團體

學習系列
講座

1.教發中心每學期辦理學習系列講座，請至活動報名系統報名。
2.113-1學期預定於10月辦理新鮮人工作坊，歡迎報名。

1.5人以上(可跨年級、跨系所)揪團組成自主合作學習團體。
2.學生自訂團體學習題目與目標，主題以課業或延伸學習、跨領域學習為原則
3.每學期開學後至第4 週，由小組召集人至南大EP提出申請(https://ep2.nutn.edu.tw/) 。

4.每組最高補助5000元業務費。社會議題實踐類自學團體(可申請執行1~2年期自學計
畫)，每學期最高補助10,000元業務費。

多元實習
活動

1.修讀系上的校外實習課程，並自主參加校外多元實習活動。

2. 「自主校外多元實習」助學金：實習1機構，核發2,500元助學金。

3.經濟不利背景學生:實習1機構，最高補助「自學成長助學金-實習/見習」15,000元
助學金;參加實習發表，可申請實習發表助學金，每次1,000元。

83
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其他常見問題

借用相機、
攝影器材等

如何獲得學校消息、
(活動、問卷及獎補
助等)

1.將學生信箱(學號@stumail.nutn.edu.tw)匯入個人常用email(電算
中心/電子信箱。https://cc.nutn.edu.tw/Home/Network)。

2.將收到學校各單位活動email，亦會收到授課教師的學習預警通知。

學雜費收費標準

成績單與
各類證明書

1.依照「多媒體器材、場地管理要點」，向教務處數位影音學習組
(辦公室位置在誠正大樓B501室)提出申請借用。

2.只要是跟教學活動相關，不需要任何費用。

1.分為文學院(21,840)、理學院(25,330)及管理學院(22,790)三種。
2.詳見「全校學雜費收費標準」。

1.中文歷年、單學期成績單及名次推薦證明，可至校本部紅樓（主
計室前）或榮譽校區（收發室前）成績申請自動投幣機。

2.英文成績單（英文學位證書）、學生證及畢業（學分）證書遺失

補發等申請，投幣完成後，取申請表（收據）至教務處學籍成績組
(辦公室位置在誠正大樓B103)辦理。



各相關業務負責單位

．教學業務組(誠正大樓B102)

(分機222、223、225)

．協助各系建課、學生選課作業

．辦理加退選、跨選、棄選及減修等

．全英語、跨領域課程諮詢

．學籍成績組(誠正大樓B103)

(分機211、212、213)

．學生註冊與學籍事宜

．學生轉系、輔系及雙主修事宜

．學生學分抵免、畢業學分審核

．學生成績及相關獎勵事宜

．教學與學習發展中心(誠正大樓B501)

(分機784、792)

．補救教學申請及課後輔導

．校外專業實習課程相關事項

．高教公共性經濟不利學生獎補助

．辦理學生學習系列講座

．數位影音學習組(誠正大樓B501)

(分機782)

．器材、場地之管理與借用

．數位影音相關技術之支援與諮詢

25



各相關業務負責單位

．企劃組(誠正大樓B104)

(分機241、242、243)

．招生宣傳、各項自辦考試服務

．推動招生專業化

．配合大考中心辦理各項招生服務

．研究生教務組(紅樓A102)

(分機231、232)

．研究生註冊與學籍事宜

．研究生生學分抵免、畢業學分審核

．提供研究生諮詢與問題解答

25

．進修推廣組(文薈樓J107-1)

(分機246)

．規劃推廣教育各班別開班相關事宜

．各項推廣教育計畫之申請及辦理相關

事宜

．進修資訊網師資、課程等資料建置



獲取更多即時訊息，請加入

25

教務處臉書 教務處IG
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歡迎加入臺南大學



三、學務介紹

侯學務長志正



學務處
業務簡報

侯志正 學務長

113.8.31

新生家長座談會
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(陳姿蘭 組長) (陳思帆 主任)

組織架構
(三組二中心)

一、

生活輔導組

二、

課外活動

指導組

三、

衛生保健組

五、
原住民族學
生資源中心

誠正B206 誠正B105學生活動中心L203 學生活動中心L203

(賴炯明 組長)

四、
輔導中心

啟明苑E109

(黃靜芳 組長) (侯志正 主任)
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一、生活輔導組

92

境外生
.

校安

性平

霸凌

獎補助

請假

交通安全

租賃、宿舍

兵役



校安中心24小時專線：06-2133112

（一）校安執勤

學務處於校安事件處理範圍：

本校學生相關校安事件、學生校外事件和解協處、學生家庭事故的協處
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 各項校內外獎助學金訊息均公告於「獎助學金」專區

 各項助學措施

1.就學貸款、學雜費減免：每學期受理申請。

2.急難救助：事實發生起2個月內提出。

3.攜手點燈助學計畫：每學期補貼25,000元。

4.生活助學金/學習助學金：每月6,000元

5.大專弱勢助學金：每學年1次。

（二）獎補助

94



（三）交通安全— U-bike輔助校園往來

95

單程小於15分鐘

南大後門站

榮譽街停車場站



（四）交通安全— 學生停車及安全規劃持續建置

南風停車場-車牌辨識建置

邀集或參與各式現勘強化校園周邊安全

南風停車場枯樹根移除

各處安全告示製作南風停車地坪增建(近完工)

停車格位持續檢討增繪
96



（五）新宿舍運動計畫

112-113年獲教育部

補助5,220萬元

建置靜敬齋、懷遠齋、

淑慎樓公共空間

97



 本校兵役作業均已納入學務線上系統

 由網路申請，經逐筆審核後，依新生、轉學、

休退復學及服役狀況…等不同態樣辦理

（六）兵役
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二、課外活動
指導組

99

慶典活動
(校慶、畢業典禮)

學生活動輔導
(社團、營隊及自治團體)

服務學習活動

公共空間管理



校內各項活動

校歌比賽、校內/全國社團評選、棒球聯賽、音樂比賽

100

（一）學生活動

多元社團與學生自治

學術學藝性、體能康樂性、服務性、自治綜合性

學生會、學生議會、畢聯會、校長有約座談會



（二）服務學習制度說明

服務學習實施方式為以下兩種：

1. 服務學習活動：以參與校內外服務學習為原則。

2. 服務學習課程：選修教學單位或行政單位開設之

服務學習課程。

※學生參與各項校內外服務活動，將由學校統一核發服務時數證明。

101
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三、衛生保健組
健康服務

健康檢查

學生團體保險

傳染病防治

健康促進

餐飲衛生管理



（一）健康服務

103

1. 校醫門診：週一~週五，每日下午(含健康諮詢)

週一~週五，上班時間

103

2. 緊急傷病處理 、健康檢測及醫藥相關物品借用：

3. 身體組成分析儀量測 ：每週二及週五，14:00~16:00



（二）健康檢查

104

1、對象：新生及轉復學生

2、日期：113年9月4日及9月7日(詳細時間表已公告)

3、地點：本校中山體育館

4、承辦醫院：建佑醫院

5、費用：自費500元(低收入戶學生，持區(鄉)公所以上(含)

證明者，予以免費優待)

※無法到校參檢者，請自行至住家鄰近醫療院所檢查，
113年9月20日前將健檢報告繳至衛生保健組。



（三）學生團體保險

105

1、每學期每人500元(遠雄人壽)。

2、有學籍者均可投保(含休學生) 。

3、保障範圍

(1)意外事故→門診、急診、手術及住院所衍生之相關費用。

(2)疾病→手術及住院。



106

四、輔導中心

心理衛生推廣活動

心理諮商相關業務



專題演講

工作坊

團體心理測驗

班級輔導

國際學生輔導活動

心理小品

（一）心理衛生推廣活動

鼓勵同學參加
有興趣之活動
(至輔導中心
網站報名)

107

歡迎同學以班
級為單位申請
相關主題班級
輔導（至輔導
中心網站報名）



個別諮商

團體諮商

精神科醫師諮詢

（二） 心理諮商相關業務

歡迎有需要同
學使用諮商資
源（至輔導中
心網站報名）

108



(三)聯繫方式

109

 可至輔導中心網站瀏覽、點選報名申請

(活動報名、諮商申請、班級輔導申請)

 聯絡電話

(06)2133111轉691、692、693、699
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五、原住民族學
生資源中心 原民生獎助學金

原民生輔導
(生活、生/職涯、課業)

多元文化活動辦理

全民原教推動



原資中心專責辦理原住民學生輔導工作，包含生活輔導、

生涯輔導、職涯輔導等。

固定辦理期初迎新、期末送舊、校園權益座談會、職涯講

座、職涯諮商職涯探索等，並追蹤原民生校園生活與適應

情形。

原民生輔導
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四、雙向交流


